Информация

о ситуации на рынке труда Ичалковского муниципального района
На 1 октября  2019г:
Численность безработных в районе составила 79 человек, (на 1 октября 2018 г. ‑ 85 чел).

Уровень регистрируемой безработицы составил 0,8 % (на 1  октября 2018 г. ‑0,9%). 

Заявленная работодателями потребность в работниках составила 2269 ед, на 1 октября  2018г. (2140ед.).

Коэффициент напряженности на рынке труда Ичалковского района составил  0,6 (на 1 октября  2018 г. – 0,6). 

В истекший период 2019 года  20 организация заявили о высвобождении:

ОАО « Мясокомбинат Оброченский» ‑ 1 работника, ООО «Торговый дом Оброченский» ‑ 2, ФГКУ « 1отряд федеральной противопожарной службы по Республике Мордовия» ‑ 36 человек, администрация Кергудского сельского поселения – 4, администрация Ичалковского сельского поселения – 1, администрация Ладского сельского поселения – 1, администрация Р-Баевского сельского поселения – 1, администрация Смольненского сельского поселения – 1,

администрация Парадеевского сельского поселения – 1, администрация Ичалковского сельского поселения – 1, администрация Гуляевского сельского поселения – 1, администрация Берегово-Сыресевского сельского поселения – 1, администрация Кемлянского сельского поселения – 1, администрация Оброчинского сельского поселения – 1, администрация Лобаскинского сельского поселения – 1,  МБУ «Центр культуры» ‑ 1, ГБУЗ Республики Мордовия «Ичалковская межрайонная больница» ‑1, ГБПОУРМ «Кемлянский аграрный колледж»-13, Государственное учреждение ‑ Управление Пенсионного фонда Российской Федерации в Ичалковском муниципальном районе Республики Мордовия ‑ 1, ООО «Управление производственно-технической комплектации ‑ 1

Фактически уволено с начала высвобождения в текущем году по состоянию на 1 ноября 2017г. – 34 человек.
В режиме простоя и неполной занятости на отчетную дату никто не находится. 

За январь- сентябрь  2019 года:
Обратилось за содействием в поиске подходящей работы 712 чел., за аналогичный период 2018 г.  ‑ 683 чел. P
Заявлено вакансий – 2269 ед., (плюс 17 % к аналогичному периоду 2018 года –2120 ед.).

Получили государственные услуги:

по оказанию содействия в поиске подходящей работы 611 чел., что составляет 97% годового программного показателя;

по организации оплачиваемых общественных работ – 64 чел. (95 % годового  программного показателя);

по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет -198  чел. (101 %);

по профессиональной ориентации –515 чел. (76 %). 
В рамках программы по добровольному переселению соотечественников в район  прибыло 2.
