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В  Е  С  Т  Н  И  К

№ 28
 



   

Понедельник, 16 ноября 2015 года

	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ

ИЧАЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

от
13.11.2015г          



                               № 765

с. К е м л я 

Об утверждении муниципальной программы «Профилактика терроризма и экстремизма на территории Ичалковского муниципального района на 2015-2018 годы»

В соответствии с Федеральными законами Российской Федерации от 06.03.2006 года № 35-ФЗ "О противодействии терроризму", от 25.07.2002 года № 114-ФЗ "О противодействии экстремистской деятельности", от 06.10.2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" и в целях своевременного предупреждения террористической и экстремистской деятельности на территории Ичалковского муниципального района, постановляю:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Профилактика терроризма и экстремизма на территории Ичалковского муниципального района на 2015-2018 годы» (далее – «Программа»).

2. Контроль за исполнением мероприятий Программы возложить на Управление экономики и муниципальных программ администрации Ичалковского муниципального района и на Первого заместителя Главы администрации – Председателя антитеррористической комиссии Ичалковского муниципального района А.А. Сусенкова.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава администрации 

Ичалковского муниципального района                                   В.Г. Дмитриева


	1. Об утверждении муниципальной программы «Профилактика терроризма и экстремизма на территории Ичалковского муниципального района на 2015-2018 годы»

2. О трудовом соперничестве коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности за достижение наивысших результатов в социально - экономическом развитии Ичалковского муниципального района




Утверждено 

постановлением администрации 
Ичалковского муниципального района

 от 13.11.2015г. № 765

Муниципальная программа

«Профилактика терроризма и экстремизма на территории 

Ичалковского муниципального района на 2015-2018 годы»

Паспорт Программы

	Наименование Программы
	Муниципальная программа «Профилактика терроризма и экстремизма на территории Ичалковского муниципального района на 2015-2018 годы».

	Основание разработки Программы
	Федеральный Закон от 6 марта 2006 года № 35-ФЗ "О противодействии терроризму"; Федеральный Закон от 25 июля 2002 года № 114-ФЗ "О противодействии экстремистской деятельности"; Указ Президента Российской Федерации от 15 февраля 2006 года № 116 "О мерах по противодействию терроризму"

	Заказчик Программы
	Администрация Ичалковского муниципального района Республики Мордовия

	Основные разработчики программы
	Администрация Ичалковского муниципального района Республики Мордовия

	Цели и задачи Программы
	Цель Программы:

- противодействие терроризму и экстремизму, защита жизни граждан, проживающих на территории Ичалковского муниципального района, от террористических и экстремистских актов;

- уменьшение проявлений экстремизма и негативного отношения к лицам других национальностей и религиозных конфессий;

- формирование у населения внутренней потребности в толерантном поведении к людям других национальностей и религиозных конфессий на основе ценностей многонационального российского общества, культурного самосознания, принципов соблюдения прав и свобод человека;

- формирование толерантности  и межэтнической культуры в молодежной среде, профилактика агрессивного поведения.

Задачи Программы:

- повышение эффективности межведомственного взаимодействия и координации деятельности органов местного самоуправления, территориальных органов исполнительной власти в вопросах профилактики терроризма и экстремизма;

- информирование населения по вопросам противодействия терроризму и экстремизму;

- содействие правоохранительным органам в выявлении правонарушений, преступлений данной категории, а также ликвидации их последствий;

- пропаганда толерантного поведения к людям других национальностей и религиозных конфессий;

- организация воспитательной работы среди детей и молодежи, направленной на устранение причин и условий, способствующих совершению действий экстремистского характера;

- недопущение наличия свастики и иных элементов экстремистской направленности на объектах районной инфраструктуры.

	Сроки и этапы реализации Программы
	2015-2018 годы

	Источники и объем финансирования Программы
	Мероприятия Программы реализуются за счет средств районного бюджета Ичалковского муниципального района

2015г. – 15,0 тыс.руб.

2016г. – 15,0 тыс.руб.

2017г. – 15,0 тыс.руб.

2018г. – 15,0 тыс.руб.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	Ожидаемые конечные результаты:

- совершенствование методов и форм работы органов местного самоуправления по профилактике терроризма и экстремизма, проявления ксенофобии, национальной и расовой нетерпимости, противодействию этнической дискриминации на территории муниципального района;

- распространение культуры интернационализма, согласия, национальной и религиозной терпимости в среде учащихся общеобразовательных, средних специальных учебных учреждений;

- гармонизация межнациональных отношений, повышение уровня этносоциальной комфортности;

- укрепление и культивирование в молодежной среде атмосферы межэтнического согласия и толерантности;

- недопущение создания и деятельности националистических экстремистских молодежных группировок;

- формирование единого информационного пространства для пропаганды и распространения на территории Ичалковского муниципального района идей толерантности, гражданской солидарности, уважения к другим культурам, в том числе и через районную газету.

	Контроль за исполнением Программы
	Контроль за исполнением Программы осуществляют – Управление экономики и муниципальных программ администрации Ичалковского муниципального района, Первый заместитель Главы администрации Ичалковского муниципального района – Председатель антитеррористической комиссии А.А. Сусенков


1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа

Исполнение Федерального закона от 06 марта 2006 года № 35-ФЗ "О противодействии терроризму" и Федерального закона от 25 июля 2002 года № 114-ФЗ "О противодействии экстремистской деятельности", Указа Президента Российской Федерации от 15 февраля 2006 года N 116 "О мерах по противодействию терроризму» способствовало повышению уровня безопасности и защищенности населения на территории Ичалковского муниципального района от угроз терроризма и экстремизма.

Принятие и реализация муниципальной программы "Профилактика терроризма и экстремизма в Ичалковском муниципальном районе на 2015 - 2018 годы" актуально в связи с тем, что проявления терроризма и экстремизма в Российской Федерации принимают новые формы.

На состояние общественной безопасности в Ичалковском муниципальном районе определенное влияние может оказать многонациональный состав ее населения, миграция граждан из стран СНГ и субъектов Российской Федерации, где имеют место террористические и экстремистские проявления.

2. Основные направления реализации Программы

Борьба с терроризмом и экстремизмом требует комплексного подхода, использования мер экономического, политического, социального и специального характера;

Реализацию Программы предполагается осуществлять в следующих направлениях:

- интеграция сил в борьбе с терроризмом и экстремизмом, профилактике преступности;

- координация совместных действий правоохранительных органов и органов местного самоуправления в борьбе терроризмом и экстремизмом;

- объединение в борьбе с терроризмом и экстремизмом усилий средств массовой информации, общественно-политических сил.

Реализация Программы основана на следующих принципах:

- комплексный характер борьбы с терроризмом на основе объединения усилий органов государственной власти Республики Мордовия и местных органов власти, общественных и политических организаций, средств массовой информации и населения;

- своевременность и адекватность применения контрмер по отражению террористических угроз;

- формирование и распространение идеологии, основанной на толерантности в сфере межнациональных отношений;

- привлечение общественности к борьбе с распространением терроризма и экстремизма.

Антитеррористическая и противоэкстремистская деятельность, заявленная в рамках Программы, основывается на следующих принципах:

- гуманизм;

- социальная справедливость;

- толерантность;

- объективность;

- понимание, поддержка и доверие населения.

3. Механизм реализации Программы и контроль за ходом ее выполнения

Координацию совместной деятельности территориальных органов исполнительной власти и органов местного самоуправления по профилактике терроризма осуществляет антитеррористическая комиссия Ичалковского муниципального района.

Ответственные за выполнение мероприятий Программы, ежегодно в срок до 1 февраля в установленном порядке представляют соответствующую информацию в администрацию Ичалковского муниципального района.

Ход выполнения Программы рассматривается на заседаниях антитеррористической комиссии Ичалковского муниципального района.

Контроль за своевременностью и качеством выполнения мероприятий Программы осуществляют заместители главы администрации Ичалковского муниципального района в соответствии с распределением обязанностей, управление экономики и муниципальных программ администрации Ичалковского муниципального района.

4. Оценка социально-экономической эффективности реализации Программы

Социально-экономическая эффективность реализации Программы будет оцениваться на основании снижения уровня реальности угрозы террористических актов, подтвержденного данными статистики правоохранительных органов.

Реализация Программы позволит обеспечить:

- максимальное предотвращение террористических актов на территории Ичалковского муниципального района;

- повышение эффективности профилактики терроризма и экстремизма, привлечение в деятельность по предупреждению терроризма и экстремизма организаций всех форм собственности, а также общественных объединений и населения;

- обеспечение нормативного правового регулирования в сфере профилактики терроризма и экстремизма;

- улучшение информационного обеспечения деятельности органов власти и общественных объединений по вопросам повышения уровня общественной безопасности на территории Ичалковского муниципального района;

- повышение уровня доверия населения к правоохранительным органам.

Приложение №1 

к муниципальной программе 

Перечень основных мероприятий муниципальной программы 

«Профилактика терроризма и экстремизма на территории 

Ичалковского муниципального района на 2015-2018 годы»

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Сроки исполнения
	Источники финансирования

	1
	Информирование жителей о порядке действий при угрозе возникновения террористических актов, посредством размещения информации на информационных стендах в общедоступных местах
	Администрация района, ММО МВД России «Ичалковский» (по согласованию)
	2015-2018
	В рамках текущего финансирования

	2
	Организация подготовки проектов, изготовление, приобретение буклетов, плакатов, памяток и рекомендаций для учреждений, предприятий, организаций, расположенных на территории Ичалковского муниципального района по антитеррористической тематике
	Администрация района
	2015-2018
	В рамках текущего финансирования

	3
	Обобщение и распространение опыта проведения просветительских информационных мероприятий в учреждениях культуры, учреждениях образования Ичалковского муниципального района по формированию толерантности и преодолению ксенофобии
	Администрация района, образовательные учреждения, учреждения культуры
	2015-2018
	Не требует финансирования

	4
	Организация в учебных заведениях профилактической работы, направленной на недопущение вовлечения детей и подростков в незаконную деятельность религиозных сект и экстремистских организаций. Распространение идей межнациональной терпимости, дружбы, добрососедства, взаимного уважения
	Администрация района, образовательные учреждения, учреждения культуры, общественные объединения (по согласованию)
	2015-2018
	Не требует финансирования

	5
	Организация и проведение тематических мероприятий: фестивали, конкурсы, викторины, с целью формирования у граждан уважительного отношения к традициям и обычаям различных народов и национальностей
	Администрация района, учреждения культуры, общественные объединения (по согласованию)
	2015-2018
	Не требует финансирования

	6
	Установка видеонаблюдения в местах массового скопления людей
	Администрация района, 

ММО МВД России «Ичалковский» (по согласованию)
	2015

2016

2017

2018
	15,0 тыс. руб.

15,0 тыс. руб.

15,0 тыс. руб.

15,0 тыс. руб.

	7
	Проведение тематических бесед в коллективах учащихся муниципальных образовательных учреждений, расположенных на территории по действиям населения при возникновении террористических угроз и ЧС
	Администрация района, образовательные учреждения
	2015-2018
	Не требует финансирования

	8
	Проведение проверки действенности охранных мер на жизненно важных объектах использующих в своем производственном цикле взрывопожароопасные материалы и сильнодействующие отравляющие и ядовитые вещества
	Администрация района, руководители учреждений (по согласованию),  руководители предприятий (по согласованию)
	2015-2018
	Не требует финансирования

	9
	Проведение комплекса мероприятий по выявлению и пресечению изготовления и распространения литературы, аудио- и видеоматериалов экстремистского толка, пропагандирующих разжигание национальной, расовой и религиозной вражды
	Администрация района,

ММО МВД России «Ичалковский» (по согласованию)
	2015-2018
	Не требует финансирования

	10
	Проведение регулярных обследований на предмет технического состояния подвальных и чердачных помещений, электрощитовых и др. подсобных помещений
	Администрации сельских поселений (по согласованию), руководители организаций и предприятий, 

ММО МВД России «Ичалковский» (по согласованию)
	2015-2018
	Не требует финансирования

	11
	Регулярный обход территорий на предмет выявления мест концентрации молодежи, массового скопления людей
	Администрация района, администрации сельских поселений (по согласованию),ММО МВД России «Ичалковский» (по согласованию)
	2015-2018
	Не требует финансирования

	12
	Привлечение актива и общественности в деятельности формирований правоохранительной направленности, добровольных народных дружин, оперативных отрядов, активизация работы внештатных сотрудников полиции по вопросам предупреждения и профилактики возникновения террористических актов
	Администрация района, общественные объединения, ММО МВД России «Ичалковский» (по согласованию)
	2015-2018
	Не требует финансирования


Приложение №2

к муниципальной программе

Объемы и источники финансирования муниципальной программы 

«Профилактика терроризма и экстремизма на территории 

Ичалковского муниципального района на 2015-2018 годы»

	Источники финансирования
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	Местный бюджет
	60 тыс. руб.
	15 тыс. руб.
	15 тыс. руб.
	15 тыс. руб.
	15 тыс. руб.

	ИТОГО
	60 тыс. руб.
	15 тыс. руб.
	15 тыс. руб.
	15 тыс. руб.
	15 тыс. руб.


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ

ИЧАЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

от
 16.11.2015г. 



                               № 777

с. К е м л я 

О трудовом соперничестве коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса 
и перерабатывающей промышленности за достижение наивысших результатов 
в социально - экономическом развитии Ичалковского муниципального района

В целях активизации работы организаций, направленной на достижение наивысших результатов в социально - экономическом развитии района, укрепления авторитета производственного труда постановляю:

1. Утвердить прилагаемое Положение о трудовом соперничестве коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности за достижение наивысших результатов в социально - экономическом развитии Ичалковского муниципального района      (приложение № 1).

2. Утвердить состав комиссии по подведению итогов трудового соперничества коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности за достижение наивысших результатов в социально - экономическом развитии Ичалковского муниципального района (приложение № 2).

3. Утвердить прилагаемое Положение о комиссии по подведению итогов трудового соперничества коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности за достижение наивысших результатов в социально - экономическом развитии Ичалковского муниципального района (приложение № 3).

4. Постановление Администрации Ичалковского муниципального района от 06.10.2010г. № 704 «О трудовом соперничестве коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности за достижение наивысших результатов в социально - экономическом развитии Ичалковского муниципального района» признать утратившим силу.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы - начальника управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан Н.В.Исаева.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава Администрации

Ичалковского муниципального  района                                     В.Г. Дмитриева

Приложение № 1

к постановлению Администрации 

Ичалковского муниципального района 

от 16.11.2015г № 777

Положение

о трудовом соперничестве коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности за достижение наивысших результатов в социально - экономическом развитии Ичалковского муниципального района

1. Настоящее Положение определяет цели, принципы, организационные основы, порядок подведения итогов трудового соперничества.

2. Трудовое соперничество коллективов предприятий, организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности за достижение наивысших результатов в социально - экономическом развитии Ичалковского муниципального района (далее - трудовое соперничество) проводится ежегодно по итогам 9 месяцев  текущего года.

Награждение  победителей трудового соперничества осуществляется ежегодно во время празднования Дня работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности в Ичалковском муниципальном районе.

3. Основными целями и задачами трудового соперничества являются:

- укрепление авторитета производственного труда;

- стимулирование роста производственного труда с помощью развития трудовых отношений;

- изучение и распространение передового опыта по активизации работы трудовых коллективов;

- повышение качества и конкурентоспособности производственных товаров и услуг;

- обеспечение условий для повышения квалификации и профессионального роста работников;

- повышение моральной заинтересованности трудовых коллективов и руководителей организаций.

4. Основными принципами трудового соперничества являются состязательность, гласность, сравнимость результатов.

5.Трудовое соперничество проводится между трудовыми коллективами по следующим номинациям:

1) Среди сельскохозяйственных предприятий:

а) за повышение эффективности всех отраслей сельскохозяйственного производства:

Победителем признается предприятие, получившее наивысшую  сумму выручки от реализации сельскохозяйственной продукции на одного средне-годового работника, обеспечившее наибольшее производство валовой продукции сельского хозяйства на 100 гектаров сельскохозяйственных угодий (рассчитанной в единых сопоставимых ценах, определяемых на момент подведения итогов трудового соперничества) и рост среднемесячной заработной платы в расчете на  одного работника;  
б) за получение наивысшей урожайности зерновых, зернобобовых  культур:

В данной номинации победителем признается предприятие, добившееся наивысшей урожайности зерновых культур; 

в) за получение наивысшей урожайности  сахарной свеклы: 

В данной номинации победителем признается предприятие, добившееся наивысшей урожайности сахарной свеклы;

г) за наивысший прирост объёмов производства сахарной свеклы: 

Победителем признается хозяйство, добившееся наивысшего прироста валового производства сахарной свеклы, не допустившее снижения урожайности и посевных площадей;

д) за достижение наивысших показателей в отрасли животноводства:

Победителем признается предприятие, обеспечившее наивысший прирост производства молока к уровню предыдущего года и добившееся наивысшей продуктивности коров, не допустившее снижение поголовья КРС, в том числе коров;

е) за качественное и своевременное проведение комплекса сельскохозяйственных работ:

Победителем признается предприятие, которое своевременно и с высоким качеством провело комплекс посевных, кормозаготовительных и уборочных работ.

2) Среди перерабатывающих предприятий:

за наилучшие показатели в повышении эффективности производства и улучшении качества выпускаемой продукции:

Победителем признается предприятие, добившееся роста выпуска товарной продукции  и объемов реализации к уровню предыдущего года в ценах  текущего год.

3) Среди крестьянско-фермерских хозяйств:
за достижение наивысших темпов роста производственных показателей:
Победителем признается крестьянское (фермерское) хозяйство, добившееся наивысшего роста производства продукции растениеводства и животноводства (рассчитанной в единых сопоставимых ценах, определяемых на момент подведения итогов трудового соперничества).

6. Показатели работы предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности предоставляются в управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан не позднее 01 ноября текущего года по форме согласно приложениям 1 - 6 к настоящему Положению.

Подведение итогов трудового соперничества и определение победителей осуществляется комиссией по подведению итогов трудового соперничества коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности за достижение наивысших результатов в социально - экономическом развитии Ичалковского муниципального района на основании материалов, представленных управлением по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан  не позднее 10 ноября текущего года.

Результаты рассмотрения вносятся Главе администрации одновременно с предложением об их утверждении  и награждении победителей.

7. Трудовому коллективу, признанному победителем трудового соперничества, вручается диплом Главы администрации Ичалковского муниципального района.

Приложение  1 

П О К А З А Т Е Л И

работы сельхозорганизации -участника трудового соперничества

за эффективное ведение сельскохозяйственного

производства  за  9 месяцев ___ года

________________________________________

(наименование  сельхозпредприятия)

	Показатели
	Ед. изм.
	факт предыд года
	факт текущего года 
	отклон

	
	
	
	
	%
	+,-

	Производство валовой продукции в единых сопоставимых ценах *
	тыс.руб.
	
	
	
	

	В  том числе на 100 га сельхозугодий
	тыс.руб
	
	
	
	

	Выручка от реализации сельскохозяйственной продукции, работ и услуг
	тыс.руб.
	
	
	
	

	В том числе: на 100 га сельхозугодий
	тыс.руб
	
	
	
	

	на  одного среднегодового работника
	тыс.руб
	
	
	
	

	Затраты на основное производство
	тыс.руб
	
	
	
	

	В том числе: на 100 рублей выручки
	тыс.руб
	
	
	
	

	Производство
	
	
	
	
	

	Зерна (в бункерном весе)
	тонн
	
	
	
	

	Зерна (в весе после доработки)
	тонн
	
	
	
	

	Сахарной свеклы
	тонн
	
	
	
	

	Молока
	тонн
	
	
	
	

	Мяса скота на убой (в живой массе)
	тонн
	
	
	
	

	Урожайность:
	
	
	
	
	

	Зерна  (в весе после доработки)
	ц/га
	
	
	
	

	Сахарной свеклы
	ц/га
	
	
	
	

	Продуктивность
	
	
	
	
	

	Надой молока от 1 коровы
	кг
	
	
	
	

	Получено приплода на 100 основных маток: телят
	гол
	
	
	
	

	поросят
	гол
	
	
	
	

	Наличие поголовья скота
	
	
	
	
	

	Крупно -рогатого скота
	гол
	
	
	
	

	в том числе: коров
	гол
	
	
	
	

	Свиней
	гол
	
	
	
	

	Поголовье КРС на 100 га сельхозугодий
	гол.
	
	
	
	

	Заготовлено грубых и сочных кормов на условную голову скота на зимовку 2015-2016 гг.
	ц.к.ед.
	
	
	
	

	Среднемесячная зарплата в сельхозпредприятиях
	руб.
	
	
	
	

	Среднесписочная численность работников в сельхозпредприятиях
	чел.
	
	
	
	

	Площадь сельхозугодий
	га
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(*) Расчет прилагается.

Руководитель предприятия 

  Приложение 2 

П О К А З А Т Е Л И

работы сельхозорганизации - участника трудового соперничества

за достижение наивысших показателей в отрасли растениеводства

за  _____год

____________________________________________

наименование  сельхозпредприятия

	
	
	факт предыд года
	факт текущего года 
	%
	+,-

	Урожайность:
	
	
	
	
	

	Зерна в бункерном весе
	ц/га
	
	
	
	

	           в весе после доработки
	ц/га
	
	
	
	

	Кукурузы
	ц/га
	
	
	
	

	Сахарной свеклы
	ц/га
	
	
	
	

	Валовой сбор:
	
	
	
	
	

	Зерно в бункерном весе        
	тонн
	
	
	
	

	           в весе после доработки
	тонн
	
	
	
	

	в т ч Кукурузы
	тонн
	
	
	
	

	Сахарной свеклы
	  тонн
	
	
	
	

	Посевы элитными и высокорепродукционными семенами зерновых культур
	%
	
	
	
	

	Заготовлено грубых и сочных кормов на условную голову скота на зимовку 2015-2016 гг.
	ц.к.ед.
	
	
	
	

	Объем производства продукции растениеводства в сопоставимых ценах *
	тыс.руб.
	
	
	
	

	в том числе на 100 га сельхозугодий
	тыс.руб.
	
	
	
	

	Площадь сельскохозяйственных угодий,
	га
	
	
	
	

	 из них пашни
	га
	
	
	
	

	Процент использованной пашни
	%
	
	
	
	

	Обеспечение производственных показателей на планируемый год 


	
	
	
	
	

	сев озимых
	га 
	
	
	
	

	подъем зяби
	га
	
	
	
	

	обеспеченность семенами
	тонн
	
	
	
	


(*)  Расчет прилагается.

Руководитель предприятия  

Приложение 3

П О К А З А Т Е Л И

работы свеклосеющей сельхозорганизации - участника трудового

соперничества за ___ год

____________________________________________

наименование сельхозпредприятия

	Показатели
	ед. изм.
	факт предыд года
	факт текущего года
	отклонение

	
	
	
	план
	факт
	%
	+,-

	Сахарная свекла:
	
	
	
	
	
	

	Площадь посевов 


	га
	
	
	
	
	

	Валовый сбор


	тонн
	
	
	
	
	

	Урожайность 


	ц/га
	
	
	
	
	


Руководитель предприятия  

Приложение 4

П О К А З А Т Е Л И

работы сельхозорганизации - участника  трудового соперничества за достижение наивысших показателей 

в отрасли животноводства за 9 месяцев ___ года

______________________________________

(наименование сельхозпредприятия)

	Показатели
	Ед. измерения
	факт предыд года.
	факт текущего года.
	отклон

	
	
	
	
	+,-
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Производство валовой продукции животноводства* 
	тыс.руб.
	
	
	
	

	    в т.ч.на 100 га с/х угодий
	тыс.руб.
	
	
	
	

	Производство: молока
	тонн
	
	
	
	

	                           скота и птицы на убой (в

                           живой массе), в т.ч.:
	тонн
	
	
	
	

	                                                 - КРС
	тонн
	
	
	
	

	                                                 - свиней
	тонн
	
	
	
	

	Надой молока от 1 коровы
	кг
	
	
	
	

	Среднесуточный привес: КРС
	гр.
	
	
	
	

	Наличие поголовья скота: КРС
	гол.
	
	
	
	

	                                                в т.ч. коров
	гол.
	
	
	
	

	Реализовано в госнужды:
	
	
	
	
	

	    Молока
	тонн
	
	
	
	

	    Скота и птицы на убой (в  живой массе)
	тонн
	
	
	
	

	Получено приплода на 100 основных маток: 

                             телят
	гол.
	
	
	
	

	Площадь сельхозугодий 
	га
	
	
	
	


(*)  Расчет прилагается.

Руководитель предприятия  

Приложение 5

П О К А З А Т Е Л И

работы предприятия перерабатывающей промышленности,

участвующего в трудовом соперничестве

за 9 месяцев ____ года

_______________________________________
(наименование предприятия)

	Показатели
	Ед. изм.
	фактпредыд года.
	факт текущего года.
	отклон

	
	
	
	
	%
	+,-

	Объем товарной продукции (в ценах 2015г.)*
	тыс.руб
	
	
	
	

	Объем реализации продукции  (в ценах 2015г.) 
	тыс.руб.
	
	
	
	

	Переработано сырья 
	тонн
	
	
	
	

	Выпуск товарной продукции на 1 тонну переработанного сырья
	тыс.руб.
	
	
	
	

	Освоено новых видов продукции 
	един.
	
	
	
	

	Прибыль от производственно-хозяйственной деятельности до налогообложения
	тыс.руб
	
	
	
	

	Наименование интегрированной системы менеджмента качества продукции
	


Руководитель предприятия

Приложение 6

ПОКАЗАТЕЛИ

работы крестьянского (фермерского) хозяйства -участника,

трудового соперничества за 9 месяцев ____ года

____________________________________

(наименование КФХ)

	Показатели
	Ед. изм.
	факт предыд года.
	факт текущего года.
	+,-

	Производство валовой продукции сельского хозяйства (в единых сопоставимых ценах)* 
	тыс.руб.
	
	
	

	в том числе на 100 га сельхозугодий
	тыс.руб.
	
	
	

	Производство:
	
	
	
	

	   зерна
	тонн.
	
	
	

	   молока
	тонн.
	
	
	

	   мяса скота и птицы (в ж/в)
	тонн.
	
	
	

	Реализовано:
	
	
	
	

	   зерна
	тонн.
	
	
	

	   молока
	тонн
	
	
	

	   мяса скота и птицы (в ж/в)
	тонн
	
	
	

	Поголовье КРС
	гол.
	
	
	

	                  в т.ч. коров
	гол.
	
	
	

	Поголовье свиней
	гол.
	
	
	

	Урожайность зерновых
	ц/га
	
	
	

	Надой на корову
	кг
	
	
	

	Численность  работающих 
	чел.
	
	
	

	Производство  валовой продукции на 1 работника
	тыс.руб.
	
	
	

	Площадь сельхозугодий 
	га
	
	
	

	Привлечено кредитных средств
	тыс.руб.
	
	
	

	В том числе инвестиционных
	
	
	
	

	Введено скотомест
	ед.
	
	
	


(*)  Расчет прилагается.

Глава КФХ

Приложение № 2

к постановлению Администрации 

Ичалковского муниципального района 

от 16.11.2015г № 777

СОСТАВ КОМИССИИ 

по подведению итогов трудового соперничества коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности за достижение наивысших результатов в социально - экономическом развитии Ичалковского муниципального района 
	
	Исаев Николай Васильевич
	-
	заместитель Главы Администрации - начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан администрации Ичалковского муниципального района, председатель комиссии.

	
	Шунеева Надежда Алексеевна
	-
	председатель районной организации Профсоюза работников агропромышленного комплекса РФ (по согласованию), заместитель председателя комиссии.

	
	Ильина Надежда Михайловна
	
	заместитель начальника  управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан администрации Ичалковского муниципального района, секретарь комиссии.


Члены комиссии:

	
	Горяева Анна Евгеньевна
	-
	заместитель Главы Администрации - начальник управления экономики и муниципальных программ администрации Ичалковского муниципального района.



	
	Четвергов Сергей Анатольевич
	-
	заместитель Главы Администрации Ичалковского муниципального района.




Приложение № 3

к постановлению Администрации 

Ичалковского муниципального района 

от 16.11.2015г № 777

Положение
о Комиссии  по подведению итогов трудового соперничества коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности за достижение наивысших результатов в социально-экономическом развитии Ичалковского муниципального района 

1. Комиссия по подведению итогов трудового соперничества коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности за достижение наивысших результатов в социально-экономическом развитии Ичалковского муниципального района (далее - Комиссия) является консультативным органом администрации Ичалковского муниципального района.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Положением о трудовом соперничестве коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности за достижение наивысших результатов в социально-экономическом развитии Ичалковского муниципального района, а также настоящим Положением.

3. Положение о Комиссии и ее состав утверждаются Постановлением администрации Ичалковского муниципального района.

4. Основными задачами Комиссии являются:

а) рассмотрение представлений трудовых коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности показателей  трудового соперничества по установленным номинациям;

б) проведение анализа результатов трудового соперничества коллективов предприятий и организаций по установленным номинациям;

в) определение победителя трудового соперничества коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности по установленным номинациям;

г) представление администрации решения об итогах трудового соперничества коллективов предприятий и организаций агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности о достижении наивысших результатов в социально-экономическом развитии Ичалковского муниципального района.

5. Комиссия для выполнения своих задач имеет право запрашивать  в установленном порядке необходимые материалы предприятий и организаций агропромышленного комплекса.

6. В состав Комиссии входят председатель Комиссии, заместитель, секретарь и члены Комиссии, которые принимают участие в ее деятельности на общественных началах.

7. Председателем Комиссии является заместитель главы администрации, начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан.

8. Заседания Комиссии проводятся ежегодно, ко Дню работников сельского хозяйства.

Заседания Комиссии считаются правомочными, если на них присутствует более половины ее членов.

Заседания Комиссии ведет председатель Комиссии, а в случае его отсутствия -  заместитель председателя Комиссии по поручению председателя Комиссии.

9. Решения Комиссии являются основанием для подготовки постановления администрации .

10. Решения Комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов принятым считается решение, за которое проголосовал  председатель комиссии.

11. Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывается председательствующим на заседании и ответственным секретарем Комиссии.

В исключительных случаях по поручению председателя Комиссии допускается принятие решения Комиссии путем персонального опроса членов Комиссии. Такое решение оформляется протоколом Комиссии, который подписывается ответственным секретарем Комиссии и утверждается председателем Комиссии.

12. Подготовку материалов для заседаний Комиссии,  а также контроль за своевременным исполнением принятых решений осуществляет Управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан.

13. Материально-техническое, правовое, информационное и документационное обеспечение деятельности Комиссии осуществляют структурные подразделения администрации Ичалковского муниципального района.


Учредитель: Совет депутатов Ичалковского муниципального района Республики Мордовия
Редактор: Кузнецова Л.П.
Тираж выпуска: 5 экз.
Наш адрес:

431640. Республика Мордовия

Ичалковский район, с.Кемля, ул.Советская, 62

Информационная газета Ичалковского района 








