                                               Работодателям!
                         За Пенсионном фондом России сохраняются:
* все функции, связанные с индивидуальным (персонифицированным) учетом пенсионных прав граждан, включая прием ежемесячной и годовой отчетности от страхователей по работающим гражданам;

* администрирование дополнительных страховых взносов на накопительную пенсию (в рамках Программы государственного софинансирования пенсии);

* администрирование страховых взносов на страховую пенсию, которые уплачивают лица, добровольно вступившие в правоотношения по обязательному страхованию;

* контроль за своевременностью и полнотой сведений персонифицированного учета, представленных в ПФР;

* администрирование финансовых санкций, предусмотренных за непредставление страхователем в установленный срок либо представление им неполных и (или) недостоверных сведений, а также за несоблюдение страхователем порядка представления сведений в форме электронных документов.
