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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ

ИЧАЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

с. К е м л я 

от 17.04.2019г.                                                       № 169
Об утверждении Плана мероприятий («дорожная карта») 

Ичалковского  муниципального района Республики Мордовия 

по улучшению  демографической ситуации  на 2019 – 2024 годы

В соответствии с Планом мероприятий («дорожной картой») по улучшению демографической ситуации Республики Мордовия, утвержденным распоряжением Правительства Республики Мордовия от 11 января  2019 года. №8–Р  и  Соглашением  от 29 декабря 2018 года по достижению целевых показателей, установленных  в Республике Мордовия  в рамках реализации Национального проекта «Демография» постановляю:

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий («дорожная карта») Ичалковского муниципального района Республики Мордовия по улучшению  демографической ситуации на 2019 - 2024 годы.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Ичалковского муниципального района от 24.07.2015г. №460 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожная карта») Ичалковского  муниципального района Республики Мордовия по улучшению  демографической ситуации  на 2015 – 2020 годы».
3. Контроль за выполнением Плана мероприятий возложить на заместителя главы, начальника финансового управления администрации Ичалковского муниципального района А.В. Пугачеву.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит официальному опубликованию.

И.О. Главы администрации
Ичалковского муниципального района                                А.А. Сусенков
Утвержден

постановлением администрации          Ичалковского муниципального района 

Республики Мордовия

от  17.04.2019 г.  №  169
П Л А Н
мероприятий («дорожная карта») Ичалковского муниципального района Республики Мордовия по улучшению демографической ситуации  на 2019 – 2024 годы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Запланированные действия органов местного самоуправления на период 2019-2024 гг. с кратким описанием (мероприятия, вводимые объекты, принимаемые решения)
	Ожидаемый результат

(в цифрах, прогнозируемые сроки решения проблемы в целом)
	Ответственный исполнитель

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Мероприятия, направленные на повышение рождаемости, укрепление института семьи, снижение разводов, возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций семейных отношений

Реализация мероприятий раздела  создаст условия для решения комплекса задач:

1. Суммарный коэффициент рождаемости (число родившихся на 1 женщину);  2019 год -   1,463, 2020 год -  1,445, 2021 год -    1,501  ,  2022 год -   1, 512   , 2023 год – 1, 505, 2024 год – 1, 524.

2. Коэффициент рождаемости  в возрастной группе 20-24 лет (на 1000 женщин соответствующего возраста);  2019 год -  83,7, 2020 год – 76,7, 2021 год – 76,7,  2022 год – 69,8, 2023 год – 67,3, 2024 год – 66,3.
3. Коэффициент рождаемости  в возрастной группе 25-29 лет (на 1000 женщин соответствующего возраста) 2019 год – 83,0, 2020 год – 82,3, 2021 год – 81.0,  2022 год – 84,2, 2023 год – 80.3, 2024 год – 83.1)

4. Коэффициент рождаемости  в возрастной группе 30-34 лет (на 1000 женщин соответствующего возраста) 2019 год – 82,8, 2020 год – 87,9, 2021 год – 97,3,  2022 год – 101,8, 2023 год – 108,6, 2024 год – 106,1.

5. Численность  женщин, прошедших профессиональное обучение в период отпуска по уходу за ребенком (человек) 2019 год – 14, 2020 год – 14, 2021 год – 14,  2022 год – 20, 2023 год – 20, 2024 год – 20.

6. Численность  лиц предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение (человек) 2019 год – 10, 2020 год – 10, 2021 год –10,  2022 год – 10, 2023 год – 10, 2024 год – 10.



	1. 
	Актуализация мероприятий муниципальных программ комплексного социально-экономического развития муниципального образования, направленных на:
- повышение занятости населения;

- снижение уровня безработицы;

- рост заработной платы;

-достижение экономического роста и конкурентоспособности в реальном секторе экономики, реализации эффективных инвестиционных проектов;

- развитие малого и среднего предпринимательства
	1.1.Завершение сроительства молочно-товарной фермы с доильным залом на 1200 коров в ООО "Дружба" – 2019год

	Создание 15 доп. рабочих мест;

Рост среднемесячной заработной платы – 108%.
	Заместитель главы, начальник управления экономики и муниципальных программ администрации Ичалковского муниципального района – А.Е.Горяева

	2. 
	Улучшение жилищных условий населения района (в рамках федеральных, республиканских, муниципальных целевых программ «Жилище», «Устойчивое развитие сельских территорий».
	Участие молодых семей и молодых специалистов в программах по улучшению жилищных условий
	Обеспечение жильем 75 семей  в 2019-2024 годах
	Первый заместитель главы администрации Ичалковского муниципального района– А.А.Сусенков

	3. 
	Предоставление в собственность земельных участков под индивидуальное жилищное строительство 
	Оформление земельных участков для жилищного строительства 
	Не менее 20 участков в год
	Руководитель аппарата администрации Ичалковского муниципального района – Л.А.Дмитриева

	4. 
	Строительство объектов инженерной инфраструктуры на земельных участках, предоставленных (подлежащих предоставлению) для жилищного строительства, в том числе семьям, имеющим трех и более детей
	Строительство водопроводов, газопроводов, электролиний, дорог  - 2019-2024г.г. 
	Водопроводов -12м; 

Газопроводов -1 км;

Электролиний 2км;

Дорог – 5км. 
	Первый заместитель главы администрации Ичалковского муниципального района– А.А.Сусенков

	5. 
	Оказание содействия в обеспечении жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Обеспечение жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – 2019-2024г.г.
	Обеспечить жильем 20 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
	Заместитель главы- начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	6. 
	Проведение мероприятий направленных на:

- создание рабочих мест, в том числе с применением гибких форм занятости, включая надомный труд;

- трудоустройство многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов и женщин, занимающихся воспитанием детей;

- организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;

- организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных женщин, имеющих малолетних детей  
	Во взаимодействии с ГКУ РМ «Центр занятости населения Ичалковского района» постоянно проводить работу,  направленную на трудоустройство многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов и  женщин, занимающихся воспитанием детей


	Создать 5 мест с применением  надомного труда;

Трудоустроить 5 многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов и  женщин, занимающихся воспитанием детей;

Организовать профессиональное обучение женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в кол-ве 14 человек;

Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования  10 безработных женщин, имеющих малолетних детей  
	Заместитель главы- начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	7. 
	
	
	
	

	8. 
	Организация работы по первичной профилактике сердечно-сосудистых заболеваний: 

- борьба с курением;

- профилактика бытового пьянства и алкоголизма, потребления психоактивных и наркотических средств.
	 Публикация в СМИ статей по профилактике сердечно-сосудистых заболеваний, пропаганде здорового образа жизни. Лекции, беседы в образовательных организациях,
	Снижение роста заболеваемости, уменьшение количества семей, состоящих на учете в КДНиЗП
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	9. 
	Организация занятий для молодых семей по вопросу укрепления репродуктивного здоровья родителей, повышение их ответственности за рождение и воспитание детей
	Проведение мероприятий: «День здоровья», «Папа, мама, я – спортивная семья».  Во взаимодействии с  кабинетом «Планирование семьи» ГБУЗ РМ «Ичалковская межрайонная больница»   Постоянно проводить санитарно- просветительную работу среди девушек-подростков, женщин по ведению здорового образа жизни, подготовки к материнству, профилактика венерических заболеваний:

- статьи в газету, - беседы в школах, 

- выпуск санитарных бюллетеней.
	Сокращение количества абортов. Добиться ежегодного 100%  осмотра гинекологом  женщин фертильного возраста, с обязательным  онкоцитологическим исследованием. Своевременное генетическое  консультирование беременных женщин.


	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	10. 
	Размещение социальной рекламы в печатных и электронных средствах массовой информации, направленной на повышение в общественном сознании престижа семьи, формирование у молодого поколения приверженности семейным ценностям, здоровому образу жизни
	Публикация в СМИ (районная газета), Официальный сайт.
	Повышение сознания престижа семьи, формирование у молодого поколения приверженности семейным ценностям, здоровому образу жизни.
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	11. 
	Проведение информационно-просветительских мероприятий, направленных на пропаганду семейных ценностей, повышение статуса родительства, формирование в обществе позитивного образа семьи 
	Проведение цикла мероприятий, посвященных Дню семьи, любви и верности, Дню матери, Дню отца, Дню семьи.
	Сохранение         семейных традиций     и     ценностей.
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	12. 
	Организация и проведение социально значимых праздничных мероприятий для семей и детей. Чествование новорожденных и юбиляров семейной жизни
	Проведение мероприятий: «День защиты детей», «Парад детских колясок», «Бал для молодоженов», «День семьи», «Международный женский день», Торжественное вручение сертификатов на Материнский (семейный) капитал
	Социальная поддержка семьи, материнства   и    детства, укрепление    нравственного

аспекта семьи 
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	13. 
	Организация семейных клубов 
	 Работа клубов: «Клуб  приемных родителей», «Клуб по интересам», «Клуб молодой семьи»
	Вовлечение в общественную деятельность молодых семей, социализация семей с приемными детьми.
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	14. 
	Организация и проведение выставок семейного творчества 
	Выставки декоративно-прикладного творчества, мастер-классы
	Сохранение семейных, национальных традиций   и      ценностей.
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	15. 
	Развитие системы дополнительного образования и различных форм внеурочной деятельности
	Вовлечение в работу кружков и секций при ДДТ, ДШИ, ДЮСШ, библиотеках максимального количества учащихся.
	100% охват учащихся дополнительным образованием, в том числе занятиями внеурочной деятельности в рамках внедрения ФГОС НОО и ООО. Уменьшение количества учащихся, склонных к правонарушениям и стоящих на учёте в КДН и ЗП.
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	16. 
	Совершенствование организации качественного горячего питания обучающихся образовательных организаций
	Создание условий для полноценного сбалансированного питания школьников, улучшая физическое развитие и состояние здоровья подрастающего поколения
	- 100% охват   учащихся горячим  питанием;

-получение льготного питания для детей из малообеспеченных семей; 

- увеличение охвата учащихся на получение двухразового  питания. 


	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	17. 
	Создание и открытие групп кратковременного пребывания  в образовательных организациях 
	Продолжить работу по созданию в образовательных организациях групп кратковременного пребывания детей
	Развитие вариативных форм дошкольного образования
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	18. 
	Обеспечение реализации мероприятий по устранению очередности детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные учреждения за счет:

–реконструкции и капитального ремонта существующих зданий;

– развития вариативных форм дошкольного образования (группы кратковременного пребывания, семейные группы, группы «выездного воспитателя» и др.)
	Капитальный ремонт детского сада в с.Кемля – 2020 г.


	100 % охват детей дошкольным образованием
	Первый заместитель главы администрации Ичалковского муниципального района– А.А.Сусенков

Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	19. 
	Организация временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	Временная занятость несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время – 2019-2024
	Не менее 200 чел в год
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	20. 
	Организация и проведение спортивно-массовых мероприятий  с целью пропаганды здорового образа жизни среди населения
	Проведение общерайонных  спортивных мероприятий «День здоровья»
	Пропаганда здорового образа жизни среди населения
	Первый заместитель главы администрации Ичалковского муниципального района– А.А.Сусенков

	21. 
	Организация и проведение информационных мероприятий, направленных на повышение мотивации детей, подростков и молодежи к систематическим занятиям физической культурой и спортом, ведению здорового образа жизни, повышению культуры здорового питания
	- Введение 3-х часовых занятий физической культуры, внеклассная работа по физкультурно-оздоровительной гимнастике
	- 100 % охват школьников 3-х часовыми занятиями физической культурой;

- введение в рабочие программы «Физическая культура» раздела «Плавание» 
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	22. 
	Направление на обучение в учебные заведения республики выпускников района на контрактной (целевой) основе с целью трудоустройства в районе
	Работа с выпускниками общеобразовательных организаций с целью заключения контрактов на предоставление  им дополнительной поддержки в период обучения, при условии отработки не менее 5 лет после окончания учебы в организациях и предприятиях  района                                                                                                           
	Не менее 8 человек в год
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева 
Заместитель главы - начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан – А.О. Вильмакин

	23. 
	Развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Работа с семьями, желающими взять на воспитание детей-сирот 
	
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	2. Мероприятия по снижению уровня смертности от основных классов заболеваний, укреплению репродуктивного здоровья населения, формированию здорового образа жизни

Реализация мероприятий раздела  создаст условия для решения комплекса задач:

1. Розничные продажи алкогольной продукции на душу населения (литры)  2019 год –5,7, 2020 год – 5.6, 2021 год – 5.6,  2022 год – 5.5, 2023 год – 5.4, 2024 год – 5.4).

2. Смертность мужчин в возрасте 16-59 лет (на 100 тыс. населения) 2019 год – 673,3, 2020 год – 646,2, 2021 год – 623,3,  2022 год – 598,9, 2023 год – 572,1, 2024 год – 541,8.

3. Смертность женщин в  возрасте 16-54 лет (на 100 тыс. населения) 2019 год – 132,0, 2020 год – 117,3, 2021 год –106,3,  2022 год – 95,2, 2023 год – 85,1, 2024 год – 74,9.

	24. 
	Привлечение населения к прохождению диспансеризации, информирование о ее целях и задачах, объеме проводимого обследования и графике работы подразделений медицинской организации, участвующих в проведении диспансеризации, необходимых подготовительных мероприятиях, а также повышение мотивации граждан к прохождению диспансеризации, в том числе путем проведения разъяснительных бесед на уровне семьи, организованного коллектива
	Своевременное и качественное проведение диспансеризации определенных групп взрослого населения
	Раннее выявление онкологических, сердечно - сосудистых и др. заболеваний 
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	25. 
	Информирование населения района в средствах массовой информации об опасности заболевания туберкулезом, мерах личной и общественной профилактики инфекции; о профилактике онкологических заболеваний, паразитарных заболеваний
	Проведение мероприятий по информированию населения о факторах риска развития болезней (ДТП, дыхание, ИБС, Онкология, пищеварение, туберкулез, ЦВБ) и обеспечение условий для реализации здорового образа жизни; 

-публикации в СМИ,        -анкетирование населения,

-беседы, лекции, 

-плакаты, санитарные бюллетени. 
	Снижение заболеваемости и сохранение здоровья населения, увеличение продолжительности жизни 


	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	
	Активизация работы по снижению числа абортов, обращения  особого внимание  на подростков и молодых мам с привлечением священнослужителей, администрации района.

Активизировать работу среди женщин фертильного возраста, не имеющих детей, по лечению бесплодия. Реализация программы экстракорпорального оплодотворения для бесплодных пар (проведением процедур ЭКО)

	Организовать проведение круглых столов, лекций с привлечением работников здравоохранения и священнослужителей. Оказывать содействие медицинским организациям, подведомственным Министерству здравоохранения Республики Мордовия, в проведении профилактических осмотров женщин в возрасте 15-49 лет в целях раннего выявления проблем репродуктивного здоровья  во время приема
	Увеличение  суммарного коэффициента рождаемости до 1,524 к 2024 г.
До 2024 года провести  52 процедуры ЭКО
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	26. 
	Проведение мероприятий по достижению целевых показателей снижения смертности по  7 нозологиям (заболевания органов дыхания, заболевания сердечнососудистой системы, в том числе ишемическая болезнь сердца, онкология, заболевания органов пищеварения, туберкулез, цереброваскулярные заболевания).
	Проведение подворных обходов с целью мониторинга повышенного артериального давления, тонометрии, выявления онкологических заболеваний. 
	Целевой показатель общей смертности к 2024 году не должен превышать 17,0
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	27. 
	Совершенствование работы с родителями по предупреждению случаев суицидального поведения среди обучающихся в образовательных организациях района
	Организация и проведение родительских лекториев, направленных на предупреждение случаев суицидального поведения среди обучающихся
	Отсутствие фактов суицида среди обучающихся образовательных учреждений.
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	28. 
	Совершенствование организации качественного горячего питания обучающихся образовательных организаций
	Создание условий для полноценного сбалансированного питания школьников, улучшая физическое развитие и состояние здоровья подрастающего поколения
	- 100% охват   учащихся горячим  питанием;

-получение льготного питания для детей из малообеспеченных семей; 

- увеличение охвата учащихся на получение двухразового  питания. 


	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	29. 
	Проведение мероприятий, направленных на мотивацию самосохранительного поведения, снижения рисков для здоровья, в том числе профилактика злоупотребления алкоголем, табаком, психоактивными и наркотическими средствами, формирование здорового образа жизни молодых граждан
	Проведение тематических лекций, бесед. Публикации в местной газете статей соответствующей тематики. Создание школ здоровья.
	Снижение доли больных алкоголизмом и наркоманией, профилактика злоупотребления алкоголем, табаком, психоактивными наркотическими средствами
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	30. 
	Организация отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярный период
	Организация работы оздоровительных и профильных лагерей
	Увеличение количества подростков, получивших оздоровление в лагерях, организованных на базах общеобразовательных учреждений с 26 до 50 %.

 
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	3. Мероприятия, направленные на повышение миграционной привлекательности муниципального района

Реализация мероприятий раздела  создаст условия для решения комплекса задач:

1. Снижение миграционной убыли (увеличение миграционного прироста),  2019 год – 62 человека.

2.Содействие в переезде и переселении граждан, 

3. Снижение неформальной занятости 

4. Увеличение доли экономически активного населения.

5. Недопущение повышения уровня регистрируемой безработицы.

6. Сохранение и развитие духовного и культурного потенциала народов, проживающих на территории муниципального района, на основе идей межэтнического и межконфессионального согласия.

7. Возрождение, сохранение и рациональное использование историко-культурного и природного наследия путем привлечения инвесторов для строительства инфраструктуры туризма.


	31. 
	Оказание содействия безработным гражданам и членам их семей в переезде и переселении для трудоустройства в Республике Мордовия
	Содействие безработным гражданам в переезде и переселении для трудоустройства в  Ичалковском  районе
	Количество семей-5 ежегодно
	Заместитель главы, начальник управления экономики и муниципальных программ администрации Ичалковского муниципального района – А.Е.Горяева

	32. 
	Проведение мини-ярмарок вакансий для студентов и выпускников профессиональных образовательных организаций всех уровней, в том числе иногородних: зональных мини-ярмарок вакансий;  выездных мини-ярмарок вакансий на площадках образовательных учреждений и организаций республики
	Проведение мини-ярмарок вакансий для студентов и выпускников на базе ГБУ «Кемлянский аграрный колледж»
	Не менее 1 раза в год
	Заместитель главы, начальник управления экономики и муниципальных программ администрации Ичалковского муниципального района – А.Е.Горяева

	33. 
	Формирование и ведение реестра граждан, зарегистрированных в Республике Мордовия и работающих  в других регионах России
	2019-2024г.г. Сформировать реестр граждан, зарегистрированных в Ичалковском  районе и работающих за пределами района
	Обеспечение организаций и предприятий трудовыми ресурсами
	Заместитель главы, начальник управления экономики и муниципальных программ администрации Ичалковского муниципального района – А.Е.Горяева

	34. 
	Проведение индивидуальной работы с гражданами, зарегистрированными в Республике Мордовия и работающими  в других регионах России, по их трудоустройству, в том числе в рамках специализированных ярмарок вакансий
	Проводить специализированные ярмарки вакансий не реже 2-х раз в год.
	Трудоустроить 30 человек
	Заместитель главы, начальник управления экономики и муниципальных программ администрации Ичалковского муниципального района – А.Е.Горяева

	35. 
	Проведение работы с гражданами, имеющими родственников за пределами Республики Мордовия и за рубежом, по информированию о возможности переезда, обустройства и трудоустройства в районе, республике, в том числе об условиях участия в целевой программе Республики Мордовия «Оказание содействия добровольному переселению в Республику Мордовия соотечественников, проживающих за рубежом, на 2013-2015 годы»
	Проводить работу с гражданами, имеющими родственников за пределами Республики Мордовия и за рубежом, по информированию о возможности переезда, обустройства и трудоустройства в районе
	Трудоустроить 3 семьи  в год
	Заместитель главы, начальник управления экономики и муниципальных программ администрации Ичалковского муниципального района – А.Е.Горяева

	36. 
	Организация публикаций в средствах массовой информации, направленных на обеспечение миграционной привлекательности района
	Публикация в средствах массовой информации статей, направленных на обеспечение миграционной привлекательности района
	Не реже 1 раза в месяц
	Заместитель главы, начальник управления экономики и муниципальных программ администрации Ичалковского муниципального района – А.Е.Горяева

	37. 
	Проведение информационной кампании, направленной на формирование общегражданской идентичности и межэтнической толерантности 
	Публикация статей, информационного материала в районной  автономной некоммерческой организации «Редакция газеты «Земля и люди» о национальных традициях, обрядах, обычаях и праздниках, проведение мероприятий с подростками в общеобразовательных  и культурных учреждениях района, направленных на  формирование общегражданской идентичности и межэтнической толерантности
	Информационное обеспечение организации и проведения национальных фольклорных праздников, региональных и районных конкурсов, фестивалей, смотров коллективов художественной самодеятельности. Освещение значимых этнических, религиозных и культурных мероприятий и праздников.
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	38. 
	Организация и проведение для подростков конкурсов детского творчества в рамках Дней национальной культуры, мероприятий по развитию традиционного народного искусства и ремесел разных национальностей, мероприятий, посвященных Международному дню толерантности
	Конкурсы детского творчества в рамках Дней национальной культуры. Организация выставок, мастер-классов, мероприятий по развитию традиционного народного искусства и ремесел разных национальностей. Проведение мероприятий, посвященных Международному дню толерантности
	ежеквартально
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	39. 
	Создание условий для развития сферы туристских услуг в целях возрождения, сохранения и рационального использования историко-культурного и природного наследия  района
	Разработка туристических маршрутов, проведение событийных мероприятий
	Формирование имиджа района, как благоприятной туристской зоны


	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	40. 
	Организация экскурсий и досуговых программ на базе спортивных сооружений, учреждений образования и культуры  муниципального района для жителей и гостей региона
	Разработка и проведение экскурсионных и досуговых программ на базе спортивных сооружений, учреждений образования и культуры  муниципального района для жителей и гостей региона
	Не менее 1 раза в квартал
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	41. 
	Создание условий для развития духовности, высокой культуры и нравственного здоровья населения.
	Проведение масштабных культурных мероприятий; поддержка молодежных коллективов, патриотическое воспитание (формирование) подрастающего поколения в духе культурных традиций страны, профилактика проявлений экстремизма, национализма, преступности в молодежной среде
	Увеличение количества  граждан, вовлечённых в культурно-массовые  мероприятия, увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	42. 
	Организация и проведение социально значимых праздничных мероприятий для семей и детей (День матери, День защиты детей, День семьи, День семьи, любви и верности и др.)
	
	Повышение в общественном сознании престижа семьи, формирование у молодого поколения приверженности семейным ценностям
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	43. 
	Проведение разъяснительной работы по укреплению семейных ценностей, в том числе:

привлечение общественных организаций для проведения работы; развитие разнообразных форм и методов работы с родителями
	Подготовка информации на темы: нравственные ценности российской семьи, о многодетных семьях, приемных семьях, о семьях отмечающих годовщину золотых и серебряных свадеб
	расширение сотрудничества с общественными организациями по формированию у молодого поколения приверженности семейным ценностям
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	44. 
	Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных женщин, имеющих малолетних детей
	
	годовой прогнозный показатель составляет 25% от среднегодовой численности безработных женщин, направленных на профессиональное обучение в течение года. Трудоустройство по полученным специальностям составит 100%
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева

	45. 
	Старшее поколение. Организация профессионального обучения лиц предпенсионного возраста. 
	проводить мероприятия в области культуры, спорта, медицины, а также мероприятия, направленные на развитие благотворительности и добровольческой (волонтерской) деятельности в интересах граждан старшего поколения
	Трудоустройство лиц предпенсионного возраста в 2019 году 30 человек  
	Заместитель главы, начальник финансового управления администрации Ичалковского муниципального района – А.В.Пугачева


Итоги

реализации в 2019 году плана мероприятий («дорожной карты») по улучшению демографической ситуации  в Ичалковскомм муниципальном районе

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Ожидаемые результаты
	Информация о выполнении (причины невыполнения

	
	
	план
	факт
	

	1. Мероприятия, направленные на повышение рождаемости, укрепление института семьи, снижение разводов, возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций семейных отношений
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